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1. ANALISI DELLA SITUAZIONE DI PARTENZA  
  

PROFILO GENERALE DELLA CLASSE  

La classe è composta da 9 alunni, di cui 3 sono femmine. Un alunno è certificato in base alla legge 104/92 e 3 alunni con certificazione DSA in base alla 

legge 170/2010.  

Sotto il profilo didattico la maggioranza degli allievi possiede discreti requisiti matematici e di calcolo. La classe, pur presentando una certa disparità 

tra livelli cognitivi, partecipa attivamente ad ogni forma di proposta didattica manifestando anche supporto produttiva collaborazione reciproca.  
    

FONTI DI RILEVAZIONE DEI DATI:  
  

x Prove oggettive di valutazione (test, questionari, ecc.); x Prove 
soggettive di valutazione (temi, relazioni, interrogazioni, ecc.);  
x Osservazioni degli studenti impegnati nelle attività didattiche;  

x Colloqui con gli alunni; 
x Colloqui con le famiglie; 
o Continuità didattica;  
Altro …………  

  

2. QUADRO DEGLI OBIETTIVI DI COMPETENZA   
    
    

1. COMPETENZE IN AMBITO DISCIPLINARE – AREA GENERALE        
DA PERSEGUIRE A CONCLUSIONE DELLA CLASSE 3 asv  
Nella tabella che segue ciascun docente indichi l’asse culturale cui appartiene la propria disciplina e le competenze che si intendono sviluppare per 
l’anno scolastico in corso.   
  

o ASSE DEI LINGUAGGI  

X    ASSE SCIENTIFICO-TECNOLOGICO o 

RELIGIONE CATTOLICA O ATT. ALTERNATIVA  

o ASSE MATEMATICO o 

ASSE STORICO-SOCIALE o 

SCIENZE MOTORIE  
  
  
  

  



2. COMPETENZE IN AMBITO DISCIPLINARE – AREA DI INDIRIZZO         
DA PERSEGUIRE A CONCLUSIONE DELLA CLASSE 3ASV  
  

Nella tabella che segue ciascun docente indichi l’asse culturale cui appartiene la propria disciplina e le competenze che si intendono sviluppare per 
l’anno scolastico in corso.   
  

o ASSE DEI LINGUAGGI  

X    ASSE SCIENTIFICO-TECNOLOGICO o 

RELIGIONE CATTOLICA O ATT. ALTERNATIVA  

o ASSE MATEMATICO o 

ASSE STORICO-SOCIALE o 

SCIENZE MOTORIE  
   
   
  

Competenze disciplinari della Classe 3 ^AEN  

Competenze della disciplina  definite all’interno dei Dipartimenti  

Competenza 1  

Utilizzare tecniche tradizionali di lavorazione, organizzazione e commercializzazione dei servizi e dei prodotti all’interno delle macro aree di attività che 
contraddistinguono la filiera, secondo modalità di realizzazione adeguate ai diversi contesti produttivi.  

Competenza 2  

o Utilizzare tecniche di gestione a supporto dei processi di approvvigionamento, di produzione e di vendita di prodotti e servizi rispettando parametri di 
qualità  

Competenza 4  

Utilizzare, all’interno delle macro aree di attività che contraddistinguono la filiera, procedure di base per la predisposizione di prodotti/servizi/menù coerenti 
con il contesto e le esigenze della clientela, in contesti strutturati.  

Competenza 9  

Utilizzare idonee modalità di collaborazione per la gestione delle fasi del ciclo cliente all’interno delle macro aree di attività che contraddistinguono la filiera di 

riferimento, secondo procedure standard, in contesti strutturati e con situazioni mutevoli che richiedono modifiche del proprio operato  

    

  



  

  

  ARTICOLAZIONE DELLE COMPETENZE  

(Per ciascuna competenza esplicitare le corrispondenti conoscenze/contenuti e abilità, l’UDA di riferimento, il periodo di svolgimento e il numero di ore  

previste)    

 COMPETENZA (indicare la competenza specifica della disciplina declinata per l’anno di riferimento)  

Competenza 1  

Utilizzare tecniche tradizionali di lavorazione, organizzazione e commercializzazione dei servizi e dei prodotti all’interno delle macro aree di attività che 
contraddistinguono la filiera, secondo modalità di realizzazione adeguate ai diversi contesti produttivi.  

Competenze area generale riferite all'Uda :CG 8; CG 10; CG 12  

Abilità  Conoscenze/contenuti  UDA di riferimento  Periodo di svolgimento  Numero ore  

• Identificare la forma 

giuridica più adatta allo 

svolgimento di un’attività 

economica  

• Riconoscere le 
caratteristiche specifiche 
delle strutture e le figure 
professionali correlate alla  
filiera  

  

• Illustrare gli adempimenti 
derivanti dalla costituzione  
di un’impresa  

•Attività economica  

•Azienda e sue 

tipologie  

•Soggetti interni ed 

esterni all’azienda  

•Forme giuridiche 

d’impresa  

•Soggetto giuridico e 

soggetto economico  

•Costituzione 
dell’impresa  
  

L'azienda e l'impresa:  

costituzione, forma 

giuridica, figure 

professionali dell'impresa e 

della società  

  

UDA multidisciplinare :  

Gli alimenti  

Prodotto: Presentazione 

multimediale della filiera agro 

alimentare  

Contenuti: Filiera 

agroalimentare dal produttore 

al consumatore: i canali di 

distribuzione, i prodotti a  

Km0  

Da metà settembre ottobre  

  

  

( per UDA periodo: da settembre a maggio)  

15  



  Discipline: Sc.  

alimenti,Cucina, Diritto e tec.  

Amm  

  

  

  

  

Competenza 2  

Utilizzare tecniche di gestione a supporto dei processi di approvvigionamento, di produzione e di vendita di prodotti e servizi rispettando parametri di qualità   

 Competenze area generale riferite all'Uda :CG 8; CG 10; CG 12  

Abilità  Conoscenze/contenuti  UDA di riferimento  Periodo di svolgimento  Numero ore  



• Individuare le 

operazioni            

caratteristiche della 

gestione  

• Individuare e utilizzare 

gli        strumenti di 

base per il         

controllo di gestione  

• Individuare gli 
elementi procedurali 
delle strutture 
turistico-ristorative.  

• Applicare la normativa   

della compra vendita  

nei  contesti di 

riferimento  

• Applicare 

correttamente la  

• Operazioni di 

gestione  

• Equilibrio monetario 
ed economico  

• Gestione 

amministrativa 

dell’impresa  

turistico-ristorativa  

• Documentazione  

della compravendita:  

fatturazione  e IVA  

• Strumenti di 
regolamento della 
compravendita  

• Calcolo  percentuale 

diretto e inverso, 

sopra e sotto cento  

La gestione 

dell’impresa  

  

  

  

Novembre – metà marzo  

( la parte sugli strumenti 

matematici nell'arco dell'intero 

anno scolastico)  

52  circ  



normativa fiscale  sull' 

IVA  

• Compilare i documenti 
della compravendita  

• Compilare i documenti 

relativi al regolamento 

della compravendita •   

Applicare gli strumenti 

di  

:  

       calcolo  percentuale, 

calcolo finanziario  e di 

riparto per risolvere i 

problemi della gestione 

dell’impresa turistico–

ristorativa  

• Interpretare e 
rappresentare con  
grafici e tabelle i dati  

• Individuare le strategie 

appropriate per la 

soluzione dei problemi  

•  

•  

•  

Interesse  e 

montante, sconto 

commerciale  e valore 

attuale  

Riparti proporzionali 

diretti semplici e 

composti  

Tabelle e grafici  

    

  

  

   

             Competenza 4  

Utilizzare, all’interno delle macro aree di attività che contraddistinguono la filiera, procedure di base per la predisposizione di prodotti/servizi/menù coerenti 

con il contesto e le esigenze della clientela, in contesti strutturati.  Competenze area generale riferite all'Uda :CG 8; CG 10; CG 12  



Abilità  Conoscenze/contenuti  UDA di riferimento  Periodo di svolgimento  Numero ore  

• Riconoscere  le caratteristiche 

specifiche delle  strutture  

ricettive e ristorative. 

Individuare  le diverse 

strutture organizzative  

dell’impresa  turistico-

ristorativa  

• Riconoscere le figure 

professionali  correlate  alla 

filiera ed individuarne I ruoli  

• Applicare la normativa nei 

contesti di riferimento  

• Individuare gli elementi 

procedurali delle strutture  

turistico-ristorative  

  

• Organizzazione delle 

risorse umane 

dell’impresa turistico-

ristorativa  

• Gestione amministrativa 

ed economica 

dell’impresa turistico-

ristorativa    

  

Organizzazione e gestione 
dell'impresa ricettiva e  
della ristorazione  

  

  

  

Metà marzo – inizio  aprile  

8  

  

     

  

              Competenza 9  

Utilizzare idonee modalità di collaborazione per la gestione delle fasi del ciclo cliente all’interno delle macro aree di attività che contraddistinguono la filiera di 
riferimento, secondo procedure standard, in contesti strutturati e con situazioni mutevoli che richiedono modifiche del proprio operato  

   

Abilità  Conoscenze/contenuti  UDA di riferimento  Periodo di svolgimento  Numero ore  



• Individuare e utilizzare gli 
strumenti di base per  
il controllo della 

gestione aziendale  

•Le regole  base  per la tenuta 

del  conto  

Elementi di contabilità e 

di bilancio  

Mese di aprile  (attività di  PCTO programmato 

dalla metà di maggio  a fine attività didattiche)  
10  

•  Interpretare i dati 

contabili e 

amministrativi 

dell’impresa turistico-

ristorativa  

•La costruzione della 
Situazione patrimoniale ed 
economica al 31/12  

  
  

   

  

  

 COMPETENZA (indicare la competenza specifica della disciplina declinata per l’anno di riferimento)  
Le competenze disciplinari saranno sviluppate in raccordo con la seguente competenza dell'area generale:  

Competenza in uscita n° 1 : Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi della Costituzione, in base ai quali essere in grado di 

valutare fatti e orientare i propri comportamenti personali, sociali e professionali  

Competenza intermedia classe 3 : Saper valutare fatti e orientare i propri comportamenti in situazioni sociali e professionali strutturate che possono 
richiedere un adattamento del proprio operato nel rispetto di regole condivise   

  

   

Abilità  Conoscenze/contenuti  UDA di riferimento  Periodo di svolgimento  Numero o  



Essere consapevoli del valore e 

delle regole della fiscalità anche 

attraverso l’approfondimento degli 

elementi fondamentali del diritto 

che la regolano.  

Perseguire con ogni mezzo e in ogni 

contesto il principio di legalità e di 

solidarietà dell’azione individuale e 

sociale, promuovendo principi, 

valori e abiti di contrasto alla 

criminalità organizzata e alle mafie.  

(art.3 c.1 lett. f + Linee guida)  

I principali diritti e le 
principali libertà del 
cittadino contemplati 
nella Costituzione 
italiana; i doveri del 
cittadino.  
  

Norme sociali e 

norme giuridiche: 

Educazione alla 

cittadinanza attiva: i 

diritti e la tutela del 

consumatore nella 

compravendita  

Educazione civica: Il 

decalogo del buon 

cittadino: fisco e scuola, per 

seminare legalità  

Nel corso dell'anno scolastico  5 ore circa  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



• 3. METODOLOGIE E STRATEGIE DIDATTICHE  
 
Indicare le metodologie utilizzate: 
       x    Lezione frontale; 
       x    Lezione dialogata; 

• Metodo induttivo: 

• Metodo deduttivo; 

• Metodo esperienziale; 
       x    Scoperta guidata; 

• Metodo scientifico; 
x     Lavoro di gruppo; 

       x    Ricerca individuale e/o di gruppo; 
       x    Problem solving; 
       x    Brainstorming; 

• Altro ……………. 

 
 

 
Indicare le strategie utilizzate 

 

       x    Lezione frontale; 
       x     Lezione guidata; 

• Lezione dibattito; 

• Lezione multimediale; 
x     Attività di gruppo; 

       x    Argomentazione/discussione; 

• Attività laboratoriali; 
       x    Attività di ricerca; 
       x    Risoluzione di problemi; 

• Attività simulata; 

• Studio autonomo; 
       x    Problem solving; 

       x    Brain storming; 

• Role playing; 

• Learning by doing; 

• E-learning; 

• Altro ……………. 

 

• 4. ATTREZZATURE E STRUMENTI DIDATTICI  
 

Libro di Testo: Gestire le imprese ricettive più, Volume 1 

Autore: S. Rascioni – F. Ferriello, Casa Editrice: Edizione Tramontana 
 
 

Indicare strumenti e attrezzature utilizzati: 

• Laboratori; 

• Palestra coperta; 

• Palestra scoperta; 
       x    Computer; 

• Testi di consultazione; 

• Lavagna luminosa; 
       x    LIM; 

• Videocamera: 

• Sussidi multimediali; 

• Audio-registratore; 
       x    Fotocopie; 

x Altro: schemi e mappe concettuali 

 
 
5.  MODALITA' DI VERIFICA DEL LIVELLO DI APPRENDIMENTO  
 

Indicare le tipologie di prove di verifica utilizzati: 
       x   Test;        x   Questionari; • Relazioni; 



       x    Analisi testuale; 
       x    Risoluzione di problemi ed esercizi; 

• Sviluppo di progetti; 

• Temi; 

• Saggi brevi; 

• Traduzioni; 

• Articoli di giornale; 
       x     interrogazioni; 

• Prove grafiche; 

• Prove pratiche; 

• Test motori; 
       x     Altro: analisi di situazioni aziendali 

 
 
 
 

6. MODALITA' DI RECUPERO 
 

Per le ore di recupero, si adopereranno le seguenti strategie e metodologie didattiche: 
       x    Riproposizione dei contenuti in forma diversificata; 
       x    Attività guidate a crescente livello di difficoltà; 
       x    Esercitazioni per migliorare il metodo di lavoro; 

• Altro ……………. 

 
 
 
  7. MODALITA' DI APPROFONDIMENTO 
 

Per le ore di approfondimento, si adopereranno le seguenti strategie e metodologie didattiche: 

• Rielaborazione e problematizzazione dei contenuti; 

• Impulso allo spirito critico e alla creatività; 
       x     Esercitazioni per affinare il metodo di lavoro; 

• Altro 

 

Monfalcone,14 /01 /2025                             Il Docente Simona Giglietta



 


