Griglia di valutazione titoli esperto

Titoli ed esperienze valutabili Punteggio previsto \Autovalutazione |Riservato alla
commissione
TITOLI CULTURALI MAX 50 PUNTI
Laurea Magistrale o V.0., valutata in Punti max 14
relazione al punteggio conseguito
110 e lode -14
110 -12
105-109 -11
100-104 -10
95-99 -9
85-94 -8
75-84 -7
66-74 -6
Dottorato di ricerca (si valuta 1 solo titolo) 6 punti
Master, Corsi di specializzazione o di 2 punti per corso
perfezionamento inerenti il settore di max 10 punti
pertinenza
Certificazioniinformatiche (ECDL-EUCIP Max 4 punti
EIPASS-PEKIT-ALTRO Punti 1
Corsi di aggiornamento della durata minima | 1 punto per corso
di 20 ore nel settore di pertinenza max 8 punti
Pubblicazioni attinenti il settore di 1 punto per pubblicazione
pertinenza (escluse quelle di carattere max 8 punti
divulgativo o di taglio giornalistico)
TITOLI PROFESSIONALI MAX 50 PUNTI
Esperienze professionali quali formatore 2 punti per esperienza
inerenti all'argomento della selezione (nei max 20 punti
progetti PON POR POC PNRR)
Esperienza di formatore in percorsi di 1 punto per esperienza
formazione e aggiornamento nel settore di max 10 punti
pertinenza per docenti e/o personale ATA
presso enti pubblici e privati riconosciuti
Esperienze documentate di esperto 1 punto per esperienza
(progettista, valutatore, ecc.) in tematiche max 10 punti
inerenti all'argomento della selezione (nei
progetti PON POR POC PNRR)
Competenze documentate attraverso | 1 punto per esperienza
esperienze lavorative professionali max 10 punti
TOTALE MAX 100 PUNTI
Data Firma







